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Essen/HuUrth, 30. September 2010. Das Engagement der TALKE Junior Akademie —
ein Kooperationsprojekt der ALFRED TALKE GmbH & Co. KG, ausgewdhlten
Schulen des Rhein-Erft-Kreises sowie der Unteren Staatlichen Schulaufsicht — wird
am Donnerstag den 30. September 2010 in der Philharmonie in Essen mit dem
,Initiativpreis  Aus- und Weiterbildung” der OTTO WOLFF-Stiftung und des
Deutschen Industrie und Handelskammertag (DIHK) ausgezeichnet.

Die Auszeichnung ist einer der renommiertesten Preise im Bereich der Beruflichen
Bildung in Deutschland. 2010 wird er zum 18. Mal fir beispielhafte Aus- und
Weiterbildungsinitiativen verliehen, die zur Steigerung der Qualitét und Attraktivitat
der betrieblichen Bildung beitragen. TALKE konnte die Jury von dem bereits
umgesetzten Konzept der TALKE Junior Akademie Uberzeugen und sich, mit drei
weiteren Preistrégern, gegen mehr als 60 andere Bewerber durchsetzten.
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Fachkraftemangel ausgel&st durch den demografischen Faktor

Besonders fir die Anbieter hochwertiger und spezialisierter Dienstleistungen wie die
ALFRED TALKE GmbH & Co. KG ist es in den letzten Jahren zunehmend schwieriger
geworden Ausbildungsplatze zukinftiger Fachkréfte in gewerblich-technischen
Berufen mit qualifizierten Bewerbern zu besetzen. Um dem sich ankindigenden
Fachkraftemangel aktiv entgegenzuwirken, entwickelte TALKE gemeinsam mit den
Kooperationspartnern das Konzept fir die TALKE Junior Akademie.

Der alternative Weg der Nachwuchsférderung: Die TALKE Junior Akademie

In 14-t&gig stattfindenden Workshops lernen die Schilerinnen und Schiler der 9ten
Klassen Uber ein halbes Jahr in der TALKE Junior Akademie neben praktischem
Wissen, Ausbildungsberufe wie Beispielsweise den ,Berufskraftfahrer” und die
,Fachkraft fir Lagerlogistik” genau kennen. Intensiver als in einem Ferien- oder
Wochenpraktikum werden sie dabei an die Berufsbilder und den Betrieb
herangefihrt und ihnen so die Auswahl des passenden Berufes erleichtert. Den
maximalen Erfolg fir jeden Teilnehmer erméglicht die enge Zusammenarbeit
zwischen Schilern, betrieblichen Ausbildern und Lehrern.

TALKE Logistic Services Die TALKE-Gruppe, gegrindet 1947, ist einer der
fohrenden Logistikdienstleister fir die Chemische und Petrochemische Industrie in
Europa, den Golfstaaten und in Asien. Mit Ursprung im Bereich Transport und
Lagerung chemischer Produkte entwickelte sich TALKE zu einem integrierten
Servicepartner fir moderne Outsourcing- und Kontraktlogistiklésungen. Das
familiengefihrte  Unternehmen beschéftigt mehr als 1.600 Mitarbeiter und
Subunternehmer in einem Netzwerk von 24 Standorten in Europa, dem Mittleren
Osten und Asien.
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